Ganztagsgrundschule
Am Johannisland

Protokoll der Elternratssitzung
21. Marz 2023, 18-19.15 Uhr

Anwesend:  Stefanie Kupske (Schulleitung), Anne Christmann, Karina Blnn, Julien Marquet,
Johanna Kleine-Finke, Aliye Mor, Lena Thaler, Teresa Michaelis-Humpert
(Protokoll)
ab 18:40: Danica Schilling, Agnieszka Curylo (Elternvertretung)

Verteiler: Schulleitung, Elternrat, Elternvertreter

TOP 1: Besichtigung Neubau

- Fr. Kupske fuhrt Elternrat durch die Raume des Neubaus

- Neubau wird von VSK, und einer Klasse 3 schon genutzt (seit Mitte Februar)

- Marktplatze sind noch nicht ausgestattet, europaweite Ausschreibung lauft noch,
Fertigstellungsdatum fiir Marktplatze kann nicht benannt werden

- Name fir Neubau wird gemeinsam mit Team und Kindern gesucht

- Im Neubau muss noch viel geliftet werden, Raume und Gebaude sind noch neu

- Lehrkonzept mit Blick auf Umgang mit Stihlen und Sitzgelegenheiten erscheint einigen
Eltern nicht klar zu sein (nicht fir jedes Kind ist ein fester Sitzplatz eingeplant, Kinder
konnen sich Sitzplatze aussuchen, sowohl im Klassenraum als auch im Marktplatz-
Bereich), Schulleitung bekraftigt Umgang, dass mit offenen Augen die Situation bewertet
wird, wenn Kinder feste Strukturen brauchen, wird das auch durch das padagogische
Personal berilicksichtigt werden, das Konzept ist nicht statisch, sondern passt sich den
Notwendigkeiten an

TOP 2: Neues aus der Schule

- Fur das Schuljahr 2023/2024 sind 5 VSK, 7 erste Klassen geplant, gesamte Schilerzahl
liegt dann zwischen 630-640

- Anmeldezahlen sind begrenzt, erstmalig miissen auch Absagen verschickt werden

- Schulbehdrde setzt bei Schulplatzvergabe folgendes Prinzip um: kurze Beine — kurze
Wege (meint Nahe zur Schule), Geschwister-Bonus (Kinder aus einem Haushalt gehen auf
die gleiche Schule), Schwerpunkt (Kinder mit speziellen Férderbedarf, gehen auf
Schwerpunkt-Schulen), Schulkonzept (z.B. offene Ganztag)

- Grundschule Johannisland hat KESS 2, damit ist Schileranzahl auf 21 pro Klasse
begrenzt, Ausnahmen kdnnen durch die Schulbehdrde vorgegeben werden
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TOP 3: Personalplanung

Schulleitung berichtet von guter Lehrer-Situation, alle offenen Platze konnten bzw. werden
besetzt

Referendare bleiben der Schule erhalten bzw. Wechseln in eine feste Lehrer-Anstellung,
viele Ruckkehrer aus der Elternzeit

Im aktuellen Schuljahr gab es hohe Fluktuation bei den Erziehern, 5 neue Erzieher konnten
gefunden werden, 1 Stelle wird noch besetzt, Hintergrund der hohen Fluktuation war die
teilweise fehlende Erfahrung im Arbeiten mit einem Schulkonzept, neue Vorgehensweise:
wenn Erzieher sich bewerben ohne Schulkonzept-Erfahrung findet eine Probe-
Arbeitswoche statt, Praktikanten werden motiviert an der Schule zu bleiben

Um Bedarf an Klassenlehrern gerecht zu werden, werden noch bestehende Klassen-
Tandems aufgeldst

TOP 4: Weitere Berichte der Schulleitung

Familienklasse:

Familienklasse hat neue Raumlichkeiten erhalten, ,alte“ Hausmeisterwohnung im 1. OG
Uber der Kita Johannisland wurde umgebaut und wird fur die Familienklasse genutzt
Familienklasse aktuell ausgelastet, findet an 2 Vormittagen fur 4 h mit einem Elternteil statt
Dauer ist fir 8 — 12 Monate geplant, je nach Bedarf des Kindes

Leitung: 2 Padagogen mit multifamilientherapeutischer Ausbildung

Aktive Elternschaft:

Schulleitung bittet um neue Ideen und Impulse um Elternschaft zu aktivieren (Elternrat
berat intern Uber weitere Optionen)

Information Uber Elternratssitzungen noch stérker verteilen, neben Aushangen, News-
Beitragen in digitalen Klassengruppen (WhatsApp, Sdui) mit genauem Ort und Zeitangabe
Néchste Sitzungen sollen nur online stattfinden, Ausnahme: Konstituierende Sitzung im
September eines Schuljahres und bei Bedarf z.B. Besichtigungen, Kennenlernen neuer
Lehrer-Kollegen, Schulkonferenz

Schulversammlung und Spenden-Café:

GroRer Erfolg sowohl bei Spenden-Aktionen als auch Teilnahme der Eltern

Né&chster Elternrat-Termin: 09. Mai 2023 18.00 Uhr, online

gez, Teresa Michaelis-Humpert
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